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Madame, Monsieur,

En tant qu’acteur de l’écosystème d’innovation en Limousin, 
j’ai l’honneur de porter à votre attention mon soutien au projet 
développé par la start-up Le Grand Saut :

« Le premier programme pour se préparer et réussir dans 
l’enseignement supérieur grâce aux soft skills ».

À l’heure où l’intelligence artificielle redéfinit structurellement 
nos modèles économiques et éducatifs, cette initiative relève 
d’une nécessité d’intérêt général pour sécuriser l’avenir de notre 
jeunesse. Nous faisons en effet face à un point de bascule : alors 
que l’IA automatise les compétences techniques (hard skills), 
la valeur ajoutée de l’humain résidera plus que jamais dans ses 
compétences comportementales et cognitives (pensée critique, 
agilité, confiance en soi, environnement interculturel, gestion du 
stress). C’est à cette urgence que répond ce programme aux 
pivots critiques du parcours des élèves et étudiants.

La force de ce dispositif réside dans sa robustesse académique, 
sa maturité empirique et le niveau exceptionnel d’engagement 
de ses fondateurs. Fruit d’un processus de Recherche et 
Développement initié dès 2018, consolidé par une incubation au 
sein de l’Université Paris Nanterre, ce programme a également 
été éprouvé avec succès à l’international au sein du réseau de 
l’AEFE. Preuve de l’engagement total des fondateurs, ceux-ci ont 
injecté en fonds propres, via leurs comptes courants d’associés, 
plus de 170 000 € entre 2023 et 2025 pour subventionner eux-
mêmes la réussite de ce programme.

Sur notre territoire, ce dispositif a dépassé le stade du simple 
prototypage. Pendant 3 ans, il a fait l’objet d’un déploiement 



d’envergure au sein du lycée Saint-Jean (Ensemble Scolaire 
Charles-de-Foucauld) à Limoges, permettant d’accompagner 
450 jeunes. L’établissement a financé cette action à hauteur de 
60 000 € TTC par an. Ce travail de fond a généré des résultats 
exceptionnels, attestés par le directeur de l’établissement, M. 
Thomas Beck, et dont j’ai eu l’occasion de mesurer l’impact en 
assistant à la remise de diplômes des lycéens bénéficiaires du 
programme.

L’établissement de l’équipe du Grand Saut en Nouvelle-Aquitaine 
et plus précisément à Limoges donne à l’Académie et la Ville 
de Limoges une opportunité : s’appuyer sur une innovation 
pédagogique éprouvée, déjà financée par ses concepteurs et 
validée avec succès, pour devenir le territoire pilote de l’école du 
futur face aux mutations technologiques.

Considérant l’impact direct de ce dispositif, je recommande 
ce programme et soutiens pleinement la mise en place de ce 
partenariat institutionnel d’envergure.

Je vous prie d’agréer, Madame, Monsieur, l’expression de mes 
meilleures salutations.

Raphaël Nieto 
Directeur d’Aliptic
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05 55 71 39 70



Autonomie

Apprendre à apprendre

Prise de parole en public

Lutte contre la procrastination Résistance au stress

Sens de l’effort

Résilience

Motivation

Gestion de l’inconnu

Écologie personnelle

Autoévaluation

Sens du réseautage

Sens de l’organisation

Gestion budgétaire

Collaboration

Résolution de conflit

Leadership

Investissement sociétal

Esprit d’entreprendre

Gestion du temps

Capacité de se fixer et d’atteindre ses objectifs

Prise d’initiative

Adaptabilité à son environnement d’études

Valorisation de sa valeur ajoutée

Confiance en soi

Estime de soi

Raisonnement scientifique

Gestion de l’information

Créativité

Naviguer en environnement multiculturel
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